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Opracowata: mgr Katarzyna Szmuksta
Podstawa prawna:

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkdow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzenia
sprawdzianéw i egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. nr 83, poz. 562 z pdZniejszymi
zmianami) Na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. O systemie oswiaty (Dz. U. z
1996 r. Nr 67, poz. 329, z pdin.zm.

* Wewnatrzszkolny System Oceniania X Liceum Ogodlnoksztatcgcego w Gdyni;

e Podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego dla licedw ogdlnoksztatcacych, licedw profilowanych,
technikéw, uzupetniajacych licedw ogdlnoksztatcgcych i technikdw uzupetniajgcych.

Cele edukacyjne:
1. Ksztattowanie rozpoznawania wartosci moralnych oraz zdolnosci odrézniania dobra od zta.

2. Uswiadamianie istotnego znaczenia zasad i wartosc moralnych w rozwoju osobowym cztowieka,
w ksztattowaniu wzajemnych stosunkéw miedzy ludZzmi oraz w zyciu publicznym.

3. Rozwijanie wrazliwosci moralnej.

4. Dokonywanie trafnej oceny moralnej podejmowanych dziatan w zydu osobistym, w grupie,
szkole, spotecznosci lokalne;j.

5. Przyjmowanie odpowiedzialnosci za stowai czyny rozumianych w kategoriach etycznych.

Tresci nauczania:

1. Etyka a pozostate dyscypliny filozoficzne i nauki szczegdéfowe. Moralnos¢, etos, prawo, obyczaje i styl
zycia.

2. Ogdlnofilozoficzne zatozenia etyki.
3. Teorieiszkoty etyczne. Koncepcje etyczne w nurcie filozofiiklasycznej;

4. Cztowiek jako osoba i jego dziatanie. Etyczna analiza aktywnosd ludzkiej. Motywy podejmowanych
decyzji.

5. Cel i sens ludzkiej egzystengji. Hierarchie celéw. Szczescie w zydu ludzkim. Rozwdj moralny i duchowy
cztowiekajako osoby. Rola oddziatywan wychowawczych.

6. Dobro moralne i wartoscd moralne. Hierarchia wartoscd. Konflikt wartosci. Wartosci wybierane i
realizowane.



7. Prawo moralne, imperatyw moralny, w tym prawo naturalne. Dekalog jako podstawa zycia moralnego.

Problem relatywizmu moralnego i sposoby jego przezwyciezania. Nienaruszalne prawa istoty ludzkie;j.
Prawa cztowieka.

8. Wymiar moralny zycia cztowieka. Zdolno$¢ rozpoznawania wartosci i powszechne dazenie do dobra.
Swiadomo$¢ moralna. Rola sumienia w prawidfowym rozwoju wewnetrznym. Sady i oceny moralne.
Obecnosédobrai zta we wspétczesnej kulturze;

9. Sprawnosci moralne. Samowychowanie i praca nad soba.

10. Etyczne problemy wspodtczesnego Swiata ( np. zagrozenie klimatyczne, ochrona srodowiska
naturalnego, prawazwierzat, uzaleznieniawspdtczesnego cztowiekaitp.)

11. Moralne aspekty pracy i réznych dziedzin zycia publicznego. Etyki zawodowe. Przyktady kodekséw
etycznych.

12. Etyczny wymiar zycda szkolnego. Umiejetnos¢ zyda z innymi i dla innych. Wartosci szczegdlnie
cenione w zyciu szkolnym.

Osiagniecia:
1. Znajomos$é podstawowych pojeci koncepcji etycznych.

2. Umiejetnos¢ dokonywania etycznej analizy i oceny dziatan i decyzji wtasnych i innych; ksztattowanie
umiejetnosci odrdzniania dobra od zta.

3. Znajomos¢ podstawowych zasad i wartosd etycznych w najwazniejszych dziedzinach zyda
wspotczesnego Swiata.

4. Umiejetnos$¢ dokonywania wyboréw moralnych i podejmowania decyzji w Swietle wartosd moralnych
i tworzenia hierarchii wartosci.

5. Umiejetno$élepszego poznaniasiebiei rozwijania wtasnej tozsamosci.
Formy pracy:
1. Cwiczenianazajeciach ( praca indywidualnaiw grupie).
2. Wypowiedzi ustne ( aktywnosc).
3. Prace pisemne ( rézne formy)
Wymaganiana stopnie:
1. Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktoéry:

a. Nie opanowat wiadomosci okreslonych w wymaganiach edukacyjnych okreslonych w podstawie
programowej dla przedmiotu etyka w danym roku szkolnym;

b. Nie jest w stanie wykonaézadan o elementarnym stopniu trudnosci;
c. Unika wykonaniazadan przewidzianych w programie nauczaniaiw programie lekcji;

d. Ma bardzo niska frekwencje na zajeciach.



2. Ocene dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a. Ma braki w opanowaniu materiatu programowego, ale braki te nie przekreslajg mozliwosc uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzyw ciggu dalszej nauki;

b. Wykonuje zadaniatypowe, o niewielkim stopniu trudnosci;

c. Wykonuje zadania przewidziane w programie nauczania na poziomie elementarnym, niepetnym, przy
wsparciuinnych oséb lub niesystematycznie;

d. Ma niskafrekwencje na zajeciach.
3. Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a. Opanowat wiadomosci i umiejetnoscd okresSlone w podstawie programowej na poziomie
nieprzekraczajgcym wymagan podstawy programowej;

b. Wykonuje typowe zadania o srednim stopniu trudnosci;

c. Wykonuje zadania przewidziane w programie nauczaniai programie lekcji samodzielnie;
d. Konstruuje wypowiedzi ustne i pisemne, wewnetrznie uporzgdkowane.

4. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a. Nie opanowat w petni wiadomosd okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowat je
na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie programowej;

b. Poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania;

c. Buduje samodzielne wypowiedzi tgczace wiedze z wielu tematéw i majgcg charakter
interdyscyplinarny;

d. Tworzy ptaszczyzne zadan wykonywanych na zajeciach;

e. Wartosciuje zrédtainformacjii okres$late, ktdre majg szczegélne znaczenie;

f.Podejmuje préby samodzielnych dociekan etycznych;

g. Potrafi przyjmowac okreslone role w zespole i wspotpracowac przy wykonaniu okreslonego zadania;
h. Systematycznie uczeszcza nazajecia.

5. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktoéry:

a. Opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosd okreslony programem nauczania przedmiotu w danym
roku szkolnym;

b. Sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy;
c. Potrafi zastosowacéposiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

d. Inicjuje dziataniaidyskusje, w ktérych prezentuje wtasne prze mysleniai potrafi je uargumentowag;



e. Interpretuje i ttumaczy, postugujac sie argumentami, wydarzenia i problemy  etyczne
wspotczesnego swiata;

f.Sprawdzai analizuje przyczyny i skutki wydarzen i zmian oraz dostrzega zwigzki miedzy nimi;

h. Na podstawce posiadanej wiedzy wartosciuje i wyrdznia zrédta informac;ji, krytycznie je wykorzystuje
w celu sformutowania wnioskow;

i. Podejmuje samodzielne docekania etyczne, ujawniajac kreatywnos¢ myslenia i pomystowosé
prezentacji rozwigzanych problemoéw;

g. Ma bardzo wysoka frekwencje na zajeciach.
6. Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry:
a. Spetniawymogi uzyskania oceny bardzo dobrej;

b. Podejmuje dziatania wykraczajace poza uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych, ktére majg charakter
upowszechniania wskazan etyki, wcielania w zyde zasad moralnych poprzez m.in.: Udziat w konkursach;
zaangazowanie w prace organizacji humanitarnych, ekologicznych, pro- tolerancyjnych. Itp.;

c. Ma bardzo wysokg frekwencje na zajeciach.
Semestralne i koncoworoczne kryteria oceniania:
1. Ocene semestralng wystawiasie na podstawie ocen czgstkowych uzyskanych w semestrze;

2. Ocene koncoworoczng wystawia sie na podstawie ocen uzyskanych w ciggu catego roku, z tym ze
ocengwyjsciowgjest ocenasemestralna;

3. Waga ocen uzyskanych w semestrze nie jest jednakowa. Stad ocena semestralna i roczna nie jest
Srednigarytmetyczng ocen uzyskanych w ciggu semestru, roku.

4. Najwyzsza wage majg oceny z ¢wiczen wykonywanych na zajedach oraz aktywnosd ucznidw;
nastepnie zréznorodnych form prac pisemnych i projektow.

5. Ocenysgjawne dlauczniéwiich opiekundw.



